
雁峰区医保中心2019年部门预算编制说明

　　
一、工作职责、机构设置及人员
医保中心的主要职责是：
（一）负责区内城镇职工基本医疗保险 、城镇居民基本医疗保险、新型农村合作医疗、城镇职工生育保险参保登记，保险关系转移（异动）接续。
（二）实施各类医保基金征收工作，核定缴费基数，建立城镇职工基本医疗保险统筹基金和个人账户，并对个人账户基金进行计入、调整、清算、结转等管理作。
（三）负责各类医疗、生育待遇审核及支付。
（四）承办与本区医疗、生育保险定点（协议）。医疗机构和协议零售药店签订协议，对其执行医疗、生育保险政策规定和协议履行情况进行监督检查及评价；负责对区级医疗、生育保险基金的审核结算工作。
（五）办理本区各类医疗、生育保险备案和参保人员个人垫付资金的核报。
（六）依法实施医疗、生育保险稽核，受理医疗、生育保险违规行为的投诉举报，开展医疗、生育保险稽查。
（七）负责本区医疗、生育保险基金的财务、统计报表的编制及汇审。
（八）负责本区公务员医疗补助基金筹集、管理和医疗费用的结算工作。
（九）承办区政府、区人力资源和社会保障局交办的其他事项。
医保中心共有1个内设机构，现有在职人数9人，退休人员2人。
　　 二、2019年收支预算
　　（一）收入预算
2019年单位预算收入5101.13万元，其中：经费拨款    701.13万元。

（二）支出预算
2019年单位支出预算5101.13万元，其中：基本支出98.13万元，项目支出5003万元。

2019年全年收支预算平衡。

（三）差异原因分析

收入较上年预算减少 269.66  万元，支出较上年预算减少269.66 万元。

三、其他重要事项的情况说明
（一）机关运行经费安排情况说明

2019年机关运行经费预算98.13 万元，其中：工资福利支出94.93 万元，一般商品和服务支出3.2 万元，对个人和家庭补助支出0 万元。

（二）政府采购安排情况说明

2019年我局政府采购预算总额 0 万元。
（三）“三公”经费增减情况说明

2019年“三公”经费预算 0 万元（其中：因公出国费用0万元，公务接待费 0 万元，公务用车 0 万元）。
国有资产占用情况

无

本部门预算绩效情况说明（含重点项目预算的绩效目标等）

          无
（六）专业性较强的名词进行解释

“三公”经费：是指公共财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车购置支出及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待(含外宾接待)支出。 

2019年全年收支预算平衡。

　

 

 

 

