
黄茶岭街道办事处2019年部门预算编制说明

　　
一、工作职责、机构设置及人员

黄茶岭街道办事处的主要职责是：

(一)社会管理职能。1.贯彻执行上级的各项方针政策，保障公民享有宪法规定的经济、政治和文化权利；2.加强综合治理，维护社会稳定，妥善处理突发性、群体性事件，调节和处理好各种利益矛盾和纠分；3.根据乡村社会的需要，组织制定和推动落实经农民认可的乡规民约，构建和谐的乡村社会等。

(二)发展经济职能。1.组织制定本乡镇产业发展规划，指导产业结构调整，形成地域产业特色；2.组织营造良好的投资环境，包括政策环境、硬件环境、社会环境，加大招商引资力度；3.加强信息服务，密切本地农产品的市场衔接，促进农业新技术的推广。  

(三)公共服务职能。普及义务教育，计划生育，积极发展农村卫生事业，繁荣农村文化，建立农村社会保障制度，加强社会公德建设，加强农民思想道德教育，倡导健康文明新风尚等，组织好农村公共产品的供应。

（四）基层建设职能。1.抓好农村党组织建设，包括乡镇党委、村党支部领导班子的推荐与选配，农村党员的发展和管理，党员干部队伍思想作风建设等；2.抓好村委会班子建设，依法指导和帮助组织好乡村基层组织和社区自治，为落实公民在选举、决策、管理和监督等方面的民主权利创造条件；3.抓好农村思想建设，加强农村思想政治工作和社会主义精神文明建设，倡导乡村社会文明新风；4.抓好民主集中制建设，敞开群众表达意愿的渠道，建立民主决策、科学决策的程序和机制。 

黄茶岭街道设有23个部门，5个村，10个社区。现有在职工作人员76人，与去年相比在职人员减少27人，主要是报送口径不同剔除了社区及临时工作人员，退休人员无因均转社保。

二、2019年收支预算

（一）收入预算

2019年单位预算收入 2647.25 万元，其中：经费拨款1067.11万元，纳入预算管理的非税收入拨款0万元，上级专项拨款200万元，上级补助收入46.01万元，其他收入 1334.13万元。

（二）支出预算

2019年单位支出预算 2647.25万元，其中：基本支出     919.18万元，项目支出 1728.07万元，上缴上级支出 0 万元。

（三）差异原因分析

收入较上年预算减少861.53万元，主要是本年度调整工资标准及因办公大楼搬迁，减少了原办公大楼维护修缮费用原因。支出较上年预算减少861.53万元，主要是因办公大楼搬迁，减少了原办公大楼维护修缮费用。

三、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费安排情况说明

2019年机关运行经费预算543.01万元，其中：工资福利支出489.74万元，一般商品和服务支出14.3万元，对个人和家庭补助支出38.97万元。

（二）政府采购安排情况说明

2019年我办政府采购预算总额656.5万元。

（三）“三公”经费增减情况说明

2019年“三公”经费预算0万元（其中：因公出国费用    万元，公务接待费0万元，公务用车0万元）。

2019年“三公”经费预算与上年一致。

四、国有资产占有使用情况说明

截至2018年底，本单位保留车辆 4辆，其中：一般公务用车2辆，城管执法车辆2辆；办公用房5277.7平方米，价值860.5万元。

本部门预算绩效情况说明
无。
六、专业性较强的名词进行解释

“三公”经费：是指公共财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出；公务用车购置及运行费反映单位公务用车购置支出及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待(含外宾接待)支出。 

2019年全年收支预算平衡。

　

 

 

附：收支预算总表

经费拨款支出预算表（按部门预算经济分类）

经费拨款支出预算表（按政府预算经济分类）    

黄茶岭街道办事处
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